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	Thứ

tự
	Nội dung công việc
	Điều chỉnh

	1
	Công tác tổ chức nhà trường:
- Thi đua lập thành tích chào mừng Đại hội Chi bộ lần thứ IV, nhiệm kỳ 2020-2025.
- Họp Hội đồng giáo dục tháng 6/ 2020
- Đón đoàn phúc tra thi đua Cụm 4.
-Tổ chức Hội nghị điển hình tiên tiến toàn trường

- Bổ sung hoàn thành hồ sơ viên chức theo quy định.

- Tổ chức họp cha mẹ học sinh khối 12 (nhà trường tổ chức họp chung sau đó GVCN họp tại lớp)

- Tham gia tập huấn Thi tốt nghiệp THPT; tổ chức tập huấn quy chế thi, lập danh sách CBQL, giáo viên tham gia coi thi chấm thi; chuẩn bị mọi điều kiện tổ chức kỳ thi TNTHPT 2020.
- Tăng cường quản lý nề nếp kỷ cương, kỷ luật trong CBGV,NV và học sinh.
 - Tuyên truyền ATGT,ANTT, PC Đuối nước, phòng chống bạo lực học đường; phòng chống dịch bệnh cho CBGV và học sinh.
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	Công tác chuyên môn:

- Thực hiện chương trình kế hoạch giảng dạy theo kế hoạch; Rà soát có kế hoạch dạy bù để hoàn thành chương trình học kỳ II. Ôn tập kiểm tra học kỳ 2 năm học 2019-2020 nghiêm túc, hiệu quả, an toàn đúng quy chế.
- Sinh hoạt chuyên môn, kiểm tra thực hiện quy chế chuyên môn, thao giảng dự giờ; kiểm tra nội bộ theo kế hoạch.
- Chỉ đạo các Tổ nhóm chuyên môn xây dựng đề thi thử khối 12; dựa vào kết quả học kỳ 1 và cả năm học phân tích điểm cho học sinh khối 12 để có các giải pháp cho kỳ thi.

- Tham gia tập huấn chuyên môn tại Sở; Tổ chức tập huấn tại trường báo cáo về Hiệu trưởng để chỉ đạo.
- Tiếp tục các giải pháp ôn tập cho học sinh khối 12; phân loại học sinh yếu để có kế hoạch ôn tập riêng. 
- Rà soát kiểm tra hồ sơ học bạ học sinh khối 12.

- Chỉ đạo các Tổ, nhóm chuyên môn, giáo viên phát hiện bồi dưỡng học sinh về nghiên cứu khoa học và Bồi dưỡng học sinh giỏi cho năm học tiếp theo.

- Tổ trưởng, phó Hiệu trưởng báo cáo tổng kết năm học để chuẩn bị họp thi đua, đánh giá viên chức cuối năm đồng thời để nhà trường báo cáo tổng kết năm học.
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	Công tác CSVC- lao động; Thi Tốt nghiệp THPT; tuyển sinh vào 10
-Tổng vệ sinh khuôn viên trường; tổng vệ sinh lớp học, cầu thang, nhà vệ sinh thường xuyên.

- Tiếp tục sửa chữa cơ sở vật chất phòng học; sắp xếp một số phòng làm việc
- Rà soát các cây xanh tán rộng có nguy cơ không an toàn cắt tỉa cành cây.

- Xây dựng kế hoạch tuyển sinh vào 10 năm học 2020-2021; hướng dẫn công tác tuyển sinh vào 10.
- Hướng dẫn công tác chuẩn bị thi tốt nghiệp THPT; tuyển sinh ĐH-CĐ

- Xây dựng phương án chuẩn bị kỳ thi tốt nghiệp THPT 2020
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	Công tác chủ nhiệm- đảm bảo an ninh trật tự, ATGT
- Tăng cường công tác sinh hoạt 15 phút đầu giờ; quan tâm đến học sinh, có giải pháp ngăn chặn học sinh bỏ học, đánh nhau. Theo dõi sĩ số học sinh hàng ngày ghi vào sổ chủ nhiệm và sổ đầu bài những học sinh vắng học. Thực hiện báo cáo tình hình học sinh hàng ngày về Thầy Lợi.
- Tiếp tục lao động tổng vệ sinh phòng học.
- Đôn đốc Thu các khoản đóng góp chưa hoàn thành; 
- Phối hợp với Đoàn trường có giải pháp giáo dục học sinh, xử lý học sinh vi phạm.

- Phối hợp với Đoàn trường, GV bộ môn tổ chức đánh giá xếp loại hạnh kiểm học sinh theo đúng quy chế 58.
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	Công tác tài chính ( kế toán và thủ quỹ)
- Thực hiện giải quyết dứt điểm về chế độ cho học sinh theo NĐ 116 và NĐ 86; cấp phát gạo cho học sinh.
-Thu các khoản đóng góp của học sinh; ( kế toán viết phiếu thu, thủ quỹ thu tiền); tổng hợp báo cáo các nguồn thu – chi ngoài ngân sách và thu - chi quỹ Cha mẹ học sinh trước ngày 15/6
- Cuối ngày kiểm tra quỹ tiền mặt đối chiếu giữa thủ quỹ và kế toán; Hàng tháng báo cáo tài chính về chủ tài khoản trước ngày 30 hàng tháng; 

-Xây dựng kế hoạch tự kiểm tra để khắc phục những hạn chế tồn tại về công tác tài chính .

- Giải quyết lương tháng 6; nâng lương trước thời hạn; 
- Giải quyết kịp thời các hồ sơ còn tồn.
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	Công tác đoàn thể
- Tuyên truyền chủ trương chính sách của đảng, pháp luật nhà nước; ATGT, PCCC, đuối nước, phòng chống dịch bệnh đến toàn thể viên chức học sinh trong nhà trường.

-Tiếp tục Tăng cường quản lý nề nếp học sinh( kiểm tra thường xuyên và chuyên đề) có giải pháp mạnh đối với HS vi phạm nhiều lần.

- Báo cáo hoạt động Hội chữ Thập đỏ trước 10/6/2020 ( Thầy Tùng)

- Báo cáo các hoạt động trong năm học 2019-2020.
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	Công tác văn phòng và một số công tác khác

-Tổng vệ sinh các phòng làm việc, phòng chuyên môn.

-Trình lịch trực bảo vệ tháng 6/2020 về Hiệu trưởng duyêt. Xây dựng phương án bảo vệ nhà trường ( nếu chưa xây dựng)
- Bộ phận y tế và bảo vệ xử lý hiện tượng phân Dơi ở dãy nhà ba tầng
- Thực hiện lịch trực công tác đảm bảo an ninh, cơ sở vật chất nghiêm túc an toàn. ( Bảo vệ) 
	


Trên đây là một số nhiệm vụ trọng tâm trong tháng 6/2020. Đề nghị các Phó Hiệu trưởng theo lĩnh vực phân công và các Tổ trưởng, Bí thư Đoàn cá nhân căn cứ nội dung để tổ chức triển khai thực hiện. Trong quá trình thực hiện có kế hoạch thay đổi lãnh đạo nhà trường sẽ thông báo sau. 

	Nơi nhận

· HT, PHT

· CĐ,ĐTN

· Các Tổ trưởng, Kế toán

· Lưu VT, TKH Đ

· Thông báo trang thông tin điện tử
GVCN, bộ môn gửi qua mail.
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